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欧美发达国家

一带一路沿线国家
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投资移民制 技术移民

签证政策 东亚国家引才政策



先进的投资移民制
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• 美国 EB-5法案

Employment Based Fifth Preference

• TEA地区

• 非TEA地区



加拿大
联邦投资移民计划

魁北克投资移民计划



魁省移民九大优势
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投资无风险

一步拿绿卡

福利优渥

无生育限制

护照全球免签



• 澳大利亚投资移民新政策

188A类移民
签证

重大投资者
(SIV)签证

高端投资者
类(PIV)签证



• 新西兰
• 鼓励移民带来增长型投资



延揽技术移民，开发人才资源

• 美国

• 加拿大



• 国际人才竞争

• 人才短缺

• 多元文化政策



促进科技进步
建立国家科研

体系

培养科技人才
节省教育和培

训费用



• 德国



放松签证政策，吸引各国优秀留学生

放松签证
政策、

公立高中
扩大招收

《加拿大
移民和难
民保护法》

“接受30
万留学生
计划”

调整留学
签证风险

类别

美国 加拿大 日本澳大利亚



部分国家吸引人才回归的主要做法
全球化智库理事长王辉耀指出：“在创新发展中，
日本、韩国、印度和中国台湾等国家和地区，有一
个共同的经验：采取各种强有力措施，吸引本国留
学人员回国创业。”



• 建立人才库

• 兴建科学城

印度：科学人才库

韩国：科学家工程师协会



实施优惠政策

人才回流
总理科研
杰出奖

特别税制
度

高额配股
制度

泰国 加拿大 芬兰美国

高科技移
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为归国人员创造良好的环境



积极引才，精准引才 引才引智，用人留人

开放创新，交流合作 优化环境，吸引华商



• 实施更加积极、更加开放、更加有效的人
才政策

• 精准引才，服务科技创新



• 既要“引才引智”，更要“用人留人”



• 与欧美发达国家和“一带一路”沿线国家
进行务实交流与合作。



• 努力营造良好的创新生态，进一步优化引
才引智环境

• 吸引更多华商“走回来”



THE END
Thanks for watching


